ZARZADZENIE NR 10 /2010
WOITA GMINY W ZELOTE]

z dnia 19 marca 2010 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie
Gminy w Ziotej .

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu
$wiadezen socjalnych (tekst jednolity: Dz.U. z 1996 roku Nr 70 poz. 335 z péznicjszymi
Zmianami ) zarzgdzam co nastepuje :

§1.

Wprowadzam do stosowania Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Gminy w Zlotej uzgodniony z Komisja Socjalna stanowiacy zatacznik do wiw
zarzadzenia.
§2.

Powotuje Komisje Socjalna w skladzie :

1. Osiecki Wiodzimierz

2. Pru$ Zofia

3. Bochniak Pawet

§ 3.

Traci moc Regulamin Zaktadowego funduszu $wiadczeti socjalnych Urzedu Gminy w Zlotej
z dnia 1 stycznia 1996 roku

§4.
Wykonanie zarzadzenia zleca sie sekretarzowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




REGULAMIN
Zakladowego funduszu $swiadczen socjalnych
Urzedu Gminy w Zlotej

I Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin sporzadzono na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

- ustawa z 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczer: socjalnych (Dz.U. z 1996 1.
Nr 70, poz. 335 z p67n. Zmianami )

- ustawa z 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nt 79 ,
poz. 854 7 pdzn. zmianami)

- rozporzadzenia z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecigtne; liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U
220091 Nr43, poz.349),

§ 2. Regulamin okresla szczegdlowe zasady korzystania przez osoby zatrudnione
w Urzedzie Gminy w Zlotej i $wiadezer finansowanych z zaktadowego funduszu
$wiadezen socjalnych.

1I Osoby uprawnione do $wiadczen

§ 3 . Do korzystania z funduszu §wiadezen socjalnych uprawnieni sa :

1/ pracownicy zakladu zatrudnicni w pelnym i niepetnym wymiarze czasu pracy niezaleznie

od rodzaju umowy o prace

2/ pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawcezych ,

3/ emeryei i rencidei ,

4/ pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, dzieci wspétmatzonka w wieku
do 18 lat , dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej
w wieku do 18 lat , a jezeli si¢ ksztalcq w szkole do czasu ukoficzenia nauki nie dhizej
jednak niz do 24 roku zycia

5/ eztonkowie rodzin pracownikéw zmartych w czasie zatrudnienia pobierajacych rente
rodzinng .

HI Przeznaczenie $rodkéw funduszu

§ 4. Fundusz socjalny przeznaczony jest na dofinansowanie lub finansowanie
1.Wypoczynku dla dzieci i mlodziezy /kolonie , obozy itp./.

2.Wezaséw organizowanych przez pracownikéw we wiasnym zakresie —,,wezasy ped
grusza” , agroturystyka ,

3.pobytu w sanatoriach na leczeniu lub rekonwalescencii , w oérodkach profilaktyczno-
leczniczych.

4.biletéw wstepu na imprezy kulturalno-oswiatowe (do kina , teatru , galerii, muzeum, na
koncerty muzyczne), sportowo-rekreacyjne (mecze, rozgrywki sportowe, bilety na basen itp.)
5.Bony towarowe do zrealizowania w wybranych placéwkach handlowych.

6.Pomocy finansowej w postaci bezzwrotnej zapomogi pienigznej udzielanej w szczegolnych
przypadkach losowych (dtugotrwala choroba , Kleska zywiotowa, pozar , kradziez itp.) oraz
pomocy rzeczowe]j w postaci artykutow zywnosciowych , przemystowych i itp.

7.Wniosek o doplaty do wypoczynku stanowi zatgcznik nr 1




IV Zasady i warunki przyznawania $wiadczen socjalnych

§ 5. 1. $wiadczenia socjalne beda przyznawane po rozpatrzeniu sytuacji rodzinnej ,
finansowej, materialnej i zdrowotnej osoby uprawnionej , a w przypadku pomocy na cele
mieszkaniowe takze sytuacji mieszkaniowe; .

2.zapomogi maja charakter uznaniowy i beda, przyznawane na whiosek osoby zainteresowanej
wedlug wzoru okredlonego w zataczniku nor 2.

3.podstawa do przyznania doplaty lub sfinansowania ustug bedzie dochéd przypadajacy na
osobg w rodzinie , przedstawiony w o$wiadczeniu dolaczonym do wniosku uprawnionego.
4.sredni doch6d na osobg w rodzinie ustala sie na podstawie tacznego dochodu brutto
wszystkich 0s6b pozostajacych we wspélnym gospodarstwie domowym z uprawnionym z
okresu 3 miesigcy poprzedzajacych miesiac w ktérym ztozono wniosek- wzér o$wiadczenia
0 dochodach stanowi zalacznik or 3.

3.Uprawniony moze wnioskowaé o dofinansowanie wybrane] z regulaminu formy
wypoczynku raz w roku , jesli urlop bedzie obejmowat co najmnicj 14 kolejnych dni
kalendarzowych.

6.Szczegélowy zakres kryteriéw finansowych do udzielania pomocy rzeczowej stanowi
zalacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia .

V Postanowienia uzupehiajace i koncowe

§ 6. 1. Decyzje o przyznaniu $wiadezenia socjalnego poszczegdlnym osobom uprawnionym
do swiadczei z Funduszu podejmuje Pracodawca w porozumieniu z Komisja Socjalna, .

2. W przypadku odmownego zalatwienia wniosku osobie uprawnionej podaje sie
uzasadnienie. Na zadanie uprawnionego uzasadnienie nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej.

§ 7. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu maja
zastosowanic powszechnie obowiazujace zasady i przepisy prawne.

§ 8.Wszelkie zmiany w tresci regulaminu wymagaja formy pisemnej i trybu obowiazujacego

przy jego ustalaniu i wprowadzeniu.

§ 9.Tres¢ niniejszego regulaminu zostata uzgodniona z Pania Zofig Prus, reprezentujaca
interesy pracownikow .

Zalaczniki :

1.Wniosek o doptatg do wypoczynku

2.Wz6r wniosku o udzielenie $wiadczen z funduszu

3.0swiadezenie o dochodach

4.Tabela okreslajaca kryteria finansowe do udzielania pomocy rzeczowej i finansowej




Zalgeznik Nr 1
do Regulaminu Zaktadowego
Funduszn Swiadezer Socjalnych

,dnia:

(nazwisko i imie )

WNIOSEK O DOPLATE DO WYPOCZYNKU

Prosze o dofinansowanic ... 74 oK -—-——mmm
furlopu , pobytu w sanatorium itp./

lub pobytu mojego dziecka —imie ................ na WyPOCZYNKU W .....ovviviiiniiniiniaina. .

Na wrlopie wypoczynkowym przebywatam(tem) / bede przebywaé* w terminie ---ee--—----nmm-

Ja nizej podpisana(y) niniejszym oswiadczam , #e $redni dochod netto wszystkich czonkow
redziny wspolnie zamieszkujacych i prowadzacych wspélnie gospodarstwo domowe , za
okres ostatnich 3 miesigey , po przeliczeniu na jedna osobe

Wynosi zlotych.
Jednoczesnie oswiadczam , iz moja rodzina liczy-----------=----- 086b , W tym---—m—mm-
dziecko/dzieci*.

Potwierdzam , ze podane przeze munie dane sg zgodne z prawda oraz sa mi znane przepisy
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie
nieprawdziwych danych w tym zakresie .

(podpis osoby wnioskujacej)
Potwierdzam urlop wypoczynkowy w/w pracownika w terminie:

(podpis 1 pieczatka Wojta Gminy Zlota
lub kadr urzedu)
Potwierdzenie pobytu w sanatorium lub wypoczynku dziecka stanowi zatacznik do wniosku.

DECYZJA KOMISH SOCJALNEJ

W dniu adbyto sig¢ posiedzenie komisji socjalnej w sprawie
rozpatrzenia w/w podania .

Podanie zaopiniowano pozytywnie /negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie dofinansowania
w kwocie -------m-mmeee (slownie zlotych

)

Przewodniczacy komisji :

1.
2
*niepotrzebne skredlié.




an

Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

, dnia

(nazwisko i imie )

(adres zamieszkania)
WNIOSEK
PRZYZNANIE ZAPOMOGI DLA PRACOWNIKA /EMERYTA/ RENCISTY
URZEDU GMINY W ZLOTEJ
Prosze o przyznanie zapomogi z tytutu :

U zdarzenia losowego (zalanie mieszkania, kradziez, pozar itp.)

O dlugotrwalej choroby

0 trudnej sytuacji materialnej

Jako uzasadnienie podaje :

Do wniosku zalaczam dokumenty potwierdzajace przyczyny mojej trudnej sytuacii

Janizej podpisana(y) niniejszym o$wiadezam , ze $redni dochéd netto wszystkich czionkow
rodziny wspdlnie zamieszkujacych i prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe , za
okres ostatnich 3 miesigey , po przeliczeniu na jedng osobe

wynosi zlotych .

Jednoczesnie oswiadczam , 1z moja rodzina liczy --------=---=n=-n= 080b , W tym —————mm-
dziecko/dzieci*.

Zalaczniki

L.

2.

3.

Swiadoma(y) odpewiedzialnosei za podanie nieprawdziwych danych

1 obowiazku zwrotu nieprawnie pobranego $wiadczenia z funduszu socjalnego o§wiadczam ,
ze podane informacje dotyczace mnie i mojej rodziny sq zgodne ze stanem faktycznym , co
potwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

(podpis osoby wnioskujacej)



Zalaeznik Nr 3
do Regulaminu Zaktadowego
Funduszn Swiadezent Socjalnych

OSWIADCZENIE O DOCHODACH
(imig 1 nazwisko)

............................................. sktadam os$wiadczenie o dochodach,

Crtonkowie rodziny pozostajacy we wspolnym gospodarstwie domowym -

Dochody brutto za miesiace ........................... 20.... .rok-
......................... 20.......rok
Sredni miesigczny przychod brutto na 1 cztonka rodziny :.............

(ezytelny podpis wnioskodawcy )



Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadezen Socjalnych

Tabela okreslajaca kryteria finansowe do udzielania pomocy YZeczZowej
i finansowej z ZFSS pracownikéw Urzedu Gminy w Zlotej

Lp | Dochéd * na jednego czionka rodziny Wysokosé §wiadczenia

Pelna wysoko$é pomocy

0 —4.000,- z} finansowej lub rzeczowe]
okreslanej kazdorazowo na
posiedzenin komisji

80 % wysokosci pomocy
finansowej lub rzeczowej
okres$lanej kazdorazowo na

powyiej 4.001,-zi
posiedzeniu komisji

e wynagrodzenie brutto uzyskane przez pracownika i wspdtmatzonka za rok poprzedni
wynikajace z umowy o prace , umowy zlecenie , umowy o dzielo , okreslone na
podstawie o$wiadczenia pracownika / wzor w zalgczeniu /.

Do dochodu nie nalezy wliczaé dochodu z gospodarstwa rolnego .

Wysokos¢ pomoey finansowej fub rzeczowej dla emerytow lub rencistow ustalone
bedzie kazdorazowo na posiedzeniu komisji.

Wysokosé pomocy finansowej lub rzeczowej dla pracownikéw niepetnozatrudnionych
i sezonowych ustalana bedzie proporcjonalnie do wymiaru ¢zasu pracy i okresu

zatrudnienia .




